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1.1. ШСК может вести эту деятельность вне территории школы в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством. 

1.2. Местонахождение руководящего органа (Совета ШСК): МБОУ «СОШ с. 

Старые Бурасы Базарно-Карабулакского муниципального района 

Саратовской области», с. Старые Бурасы, ул. Ленина, д.17 «А» 

 
 

1. Цели и задачи 
2.1. ШСК создан и осуществляет свою деятельность в целях вовлечения 
обучающихся в систематические занятия физической культурой, школьным и 

массовым спортом, формирования здорового образа жизни, а также развития 

и популяризации традиций региона в области физической культуры и спорта. 

2.2. Основными задачами деятельности ШСК являются: 

- вовлечение обучающихся, в том числе с ограниченными возможностями 

здоровья, в систематические занятия физической культурой и спортом, 

формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению 

здоровья; 

- организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися; 
- участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди 

образовательных организаций; 

- развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни; 
- оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных команд 

образовательных организаций в создании необходимых условий для 

эффективной организации образовательного и тренировочного процессов; 

- организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими 

отклонения в состоянии здоровья, ограниченные возможности здоровья. 

2.3. Для достижения указанной цели ШСК осуществляет следующие виды 

деятельности: 

- создание сети физкультурного актива во всех классах школы; 

- содействие открытию спортивных секций; 
- агитационная работа в области физической культуры и спорта, 

информирование обучающихся о развитии спортивного движения; 

-проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований среди 

обучающихся школы и с воспитанниками других клубов; 

- создание и подготовка команд по различным видам спорта, для участия 

воспитанников ШСК в соревнованиях разного уровня; 

- внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение 

спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в школе; 

- организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся 

(лагеря, походы, туризм и т.п.). 

2.4. Помимо перечисленных видов деятельности ШСК может осуществлять 

иную, не противоречащую Положению, деятельность. 
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2.5. В своей деятельности ШСК активно взаимодействует с профсоюзной 

организацией школы, а также с иными общественными организациями, 

молодежными объединениями, активно участвуют в спортивной жизни 

района. 

2.6. ШСК может иметь свою символику, название, эмблему, единую 

спортивную форму и иные знаки отличия. 

 

2. Организация деятельности 
3.1. По содержанию ШСК представляет разнообразные направления, 

включающие различные формы организации обучающихся, способствующие 

формированию здорового образа жизни, развитию физической культуры, 

школьного и массового спорта: 

- освоение образовательных программ, позволяющих обучающимся 

значительно повысить интерес к учебному предмету «Физическая культура» 

и двигательной активности в целом; 

- практико-ориентированная спортивная направленность (педагогическая, 

медико-биологическая, IТ-технологии, менеджмент в спорте), которая 

позволит обучающимся осознанно выбрать в будущем спортивные 

профессии (тренера- преподавателя, спортивного юриста, спортивного врача, 

спортивного журналиста, менеджера в сфере спорта); 

- спортивно-массовое направление, включающее организацию и проведение 

социально значимых, спортивно-массовых мероприятий (соревнований, 

спартакиад, олимпиад) по различным видам спорта, включая национальные 

виды спорта; 

- физкультурно-оздоровительное направление — организация и проведение 

конкурсных мероприятий, Дней спорта, спортивных праздников, 

приуроченных к знаменательным датам, общественно значимым спортивным 

событиям (например, Олимпийским играм, Универсиадам и пр.); 

- выявление на ранних этапах обучения способных и талантливых 

обучающихся в области физической культуры и спорта с использованием 

образовательных программ на основе традиционных, прикладных и вновь 

развивающихся видов спорта, а также их тьюторское сопровождение; 

- пропаганда физической культуры, школьного и массового спорта, 

здорового образа жизни, волонтерского движения для всех участников 

образовательных отношений. 

3.2. Деятельность ШСК в общеобразовательной организации осуществляется 

как внеурочная деятельность в рамках реализации основных 

общеобразовательных программ. 

3.3. Рабочие программы внеурочной деятельности предназначены для 

обучающихся, осваивающих основные программы начального общего, 

основного общего, среднего общего образования. 

3.4. Внеурочная деятельность является неотъемлемой частью основных 

общеобразовательных программ, участие в которых является обязательным. 
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3.5. Решение о конкретном объеме часов внеурочной деятельности 

определяется образовательной программой, которая 

утверждается общеобразовательной организацией с учетом специфики 

выбора одного из направлений его деятельности, имеющегося в наличии 

кадрового и материально-технического ресурса организации потребностей и 

интересов обучающихся, а также пожеланий их родителей. 

3.6. Школьный спортивный клуб вправе: 
- иметь эмблему, знак, флаг, и другую атрибутику, информационный сайт в 

сети Интернет; 

- в установленном порядке выдавать членам ШСК во временное пользование 

спортивный инвентарь и экипировку, 

- осуществлять планирование, подготовку и проведение массовых 

спортивных соревнований, спартакиад, и других массовых физкультурно- 

оздоровительных мероприятий; 

- поощрять членов ШСК за результативность и активную физкультурно- 

спортивную деятельность; 

- осуществлять иную деятельность, не противоречащую законодательству. 

 
 

3. Права ШСК 
4.1. ШСК имеет право в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- участвовать в выработке решений органов управления школой; 

- проводить собрания; 

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и 

участников в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и общественных объединениях; 

- осуществлять иные полномочия, предусмотренные законами об 

общественных объединениях; 

- выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение к реализации 

своих уставных целей, вносить предложения в органы государственной 

власти и органы местного самоуправления, органы управления школой и 

организаций, занимающихся развитием спорта; 

- поддерживать прямые контакты и связи с другими спортивными 

организациями и клубами. 

4.2. ШСК может осуществлять иные права, предусмотренные действующим 

законодательством РФ, и соответствующие целям и задачам ШСК. 

 

4. Обязанности ШСК 
5.1. ШСК обязан: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы, касающиеся сферы своей деятельности, а также нормы, 
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предусмотренные настоящим Положением и иными учредительными 

документами; 

- ежегодно информировать общественность о своей деятельности. 

 

 

5. Участники ШСК, их права и обязанности 
5.1. Участниками ШСК могут быть физические лица, достигшие возраста 8 

лет. 

5.2. Участники ШСК имеют право: 

- бесплатно пользоваться спортивным инвентарем, оборудованием и 

спортивными сооружениями, а также методическими пособиями; 

- получать консультации от преподавателей ШСК; 

- избирать и быть избранными в Совет ШСК; 

- систематически проходить медицинское обследование; 

- вносить предложения по совершенствованию работы ШСК; 

- принимать участие в общих собраниях; 

- избирать и быть избранным в руководящие и контрольно - ревизионный 

органы ШСК; 

- получать информацию о планируемых ШСК мероприятиях; 

- участвовать во всех мероприятиях, проводимых ШСК. 

5.3. Участники ШСК обязаны: 

- соблюдать Положение ШСК; 

- выполнять решения руководящих органов ШСК; 
- активно участвовать в работе органов, в которые они избраны; 

-соблюдать правила техники безопасности при проведении занятий, 

установленный порядок работы ШСК; 

- бережно относиться к спортивному инвентарю, оборудованию, спортивным 

сооружениям и иному имуществу; 

- показывать личный пример здорового образа жизни. 

 

6. Руководящие органы 
6.1. Общее собрание 

6.1.1. Высшим руководящим органом ШСК является общее собрание 

участников, созываемое Советом ШСК не реже одного раза в год. 

6.1.2. Внеочередное общее собрание может быть созвано по требованию не 

менее, чем одной трети участников ШСК. 

6.1.3. Инициаторы проведения общего собрания обязаны известить об этом 

собрании всех участников ШСК. 

6.1.4. Общее собрание правомочно: 

- если в его работе принимают участие более половины участников ШСК; 
6.1.5. Все решения принимаются простым большинством голосов от числа 

присутствующих на общем собрании участников. 
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6.1.6. К исключительной компетенции общего собрания относятся: 

- реорганизация и ликвидация ШСК; 

- выбор членов Совета ШСК сроком на один год, в количестве не менее 3 

человек; 

- утверждение ежегодного Совета ШСК; 

- избрание контрольно-ревизионной комиссии. 
6.2. Совет ШСК. Председатель Совета ШСК. 

6.2.1. Постоянно действующим руководящим органом ШСК является Совет 

ШСК, избираемый общим собранием на 3 года и подотчетный общему 

собранию участников. 

6.2.2. Число членов Совета не может быть меньше 3 человек. Члены Совета 

ШСК из своего состава выбирают председателя совета на срок действия 

полномочий совета. 

6.2.3. Совет ШСК осуществляет права и исполняет обязанности от имени 

ШСК. 

6.2.4. Совет ШСК: 

- принимает решение о названии ШСК; 

- утверждает символику ШСК; 
- утверждает план работы на год и предоставляет 

ежегодный отчѐ т о работе ШСК; 

- планирует организацию и проведение общешкольных 

спортивных мероприятий; 

- обеспечивает систематическое информирование обучающихся и 

родителей (законных представителей) о деятельности ШСК; 

- обобщает накопленный опыт работы и обеспечивает развитие лучших 

традиций деятельности ШСК; 

- обеспечивает взаимодействие с учреждениями, общественными 

организациями, спортивными федерациями и т.д.; 

- готовит предложения руководителю образовательной организации и 

управляющему совету о поощрении членов клуба, обеспечивших высокие 

результаты в организационной, физкультурно-оздоровительной спортивно- 

массовой работе. 

6.2.5. Все решения принимаются простым большинством голосов от общего 

числа членов Совета ШСК. 

6.2.6. Председатель Совета ШСК выполняет организационно- 

распорядительные функции, непосредственно представляет ШСК в органах 

государственной власти, органах местного самоуправления, организациях и 

общественных объединениях. 

6.2.7. Председатель организует подготовку и проведение заседаний Совета 

ШСК. 
 

7. Документация клуба, учет и отчетность 
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7.1. В своей деятельности Клуб руководствуется Положением, планом 

работы, календарным планом спортивно-массовых и иных социально- 

значимых мероприятий. 

7.2. Клуб должен иметь: 

- план работы на учебный год; 
- календарный план спортивно-массовых и иных социально-значимых 
мероприятий; 

- расписания работы спортивных секций; 

- журналы групп занимающихся; 

- протоколы соревнований и положения об их проведении; 

- отчет о деятельности Клуба. 
 

8. Порядок внесения дополнений и изменений 
8.1. Изменения и дополнения в Положение вносят по решению общего 

собрания участников. 

8.2. Изменения и дополнения в Положение ШСК приобретают силу с 

момента принятия решения о внесении изменений и дополнений в 

Положение на общем собрании участников ШСК. 

 

9. Реорганизация и ликвидация ШСК 
9.1. Реорганизацию ШСК (слияние, присоединение, разделение, выделение 

или ликвидацию) осуществляют по решению общего собрания. 

9.2. Ликвидируют ШСК по решению общего собрания. 

9.3. Имущество, оставшееся после ликвидации, передается Школе и 

используется в рамках осуществления физкультурно-оздоровительной и 

спортивной работы. 

9.4. Все дела ликвидированного ШСК (учредительные документы, 

протоколы, приказы и т.п.) передают по описи в архив. 



 

 


